
 

 

Dotations académiques 
Rentrée 2022 

 
Vous trouverez dans le tableau suivant la répartition par académie des 2 025 
moyens d’enseignement prévus pour la rentrée 2022.  
 
Même si aucun poste n’est créé dans le premier degré à la rentrée, la réforme du 
concours permet toutefois de dégager de nouveaux moyens d’enseignement car 
4 050 enseignant·es stagiaires issus des master MEEF vont effectuer leur stage à 
temps complet dans les écoles.  
 
Ces emplois permettront de poursuivre les priorités ministérielles : 

● la finalisation du plafonnement à 24 élèves par classe en GS, CP, CE1  
● la poursuite du dédoublement des classes de GS en éducation prioritaire 
● l’amélioration des décharges de direction pour 20% des directrices et 

directeurs (écoles 6 et 7 classes : 1/3 décharge ; écoles 12 et 13 classes : 
décharge complète). Une circulaire détaillée sur ce point vous parviendra dans 
la journée. 

● la création d’ULIS et d’UEA  
● l’accompagnement des territoires ruraux : aucune fermeture d’école sans 

accord du maire 
● l’extension des expérimentations relatives aux politiques territoriales 
● le renforcement des contrôles de l’instruction en famille et des écoles hors 

contrat. 



 

 

PROGRAMME « ENSEIGNEMENT SCOLAIRE PUBLIC DU PREMIER DEGRÉ » 
VARIATION DES MOYENS D’ENSEIGNEMENT RENTRÉE 2022 

 
 

 Mesures de rentrée 
2022 

AIX-MARSEILLE 111 

AMIENS 5 

BESANÇON 0 

BORDEAUX 81 

CLERMONT-FERRAND 5 

CORSE 10 

CRETEIL 210 

DIJON 0 

GRENOBLE 87 

GUADELOUPE 0 

GUYANE 127 

LILLE 20 

LIMOGES 0 

LYON 90 

MARTINIQUE 0 

MAYOTTE 189 

MONTPELLIER 86 

NANCY-METZ 10 

NANTES 40 

NICE 100 

NORMANDIE 10 

ORLEANS-TOURS 10 

PARIS 0 

POITIERS 0 

REIMS 0 

RENNES 10 

REUNION 69 

STRASBOURG 22 

TOULOUSE 60 

VERSAILLES 313 

Réserve 300* 

Emplois IEN 1er degré 60 

TOTAL 2 025 
 

 
 *Réserve de 300 postes « pour faire face aux ajustements qui s’avéreraient 
nécessaires en cours de gestion, notamment en raison des aléas démographiques ». 


